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I. Elozmények

A Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag (tovabbiakban: MAB) a felsOoktatasi
minoségbiztositas eurdopai sztenderdjei (Standards and Guidelines in the European Higher
Education Area, ESG) alapjan értékelte a Széchenyi Istvan Egyetemen miikods Allam- és
Jogtudomanyi Doktori Iskola (D187) minOségbiztositasi rendszerét. Ennek eredményeként a
MAB Testiilete 2022/3/VIIl/4. sz. hatarozataval monitorvizsgalat eloirasaval akkreditalta 2027.
marcius 25-ig.

I1. A latogato bizottsag javaslata az akkreditaciot illetoen

A Bizottsag a doktori iskola (tovabbiakban: DI) altal hataridore benyujtott monitorbeszamolo,
és az ahhoz kapcsolodd dokumentumok attekintése alapjan helyszini latogatas/online
interjuk lefolytatasat nem tartotta sziikségesnek.

A DI monitorbeszamoldjat a Bizottsag valamennyi tagja magas szinvonald, példamutatéan
alapos munkanak értékelte. A Bizottsag az el6irt 10 monitorfeltétel teljesitését minden
esetben megfelelonek értékelte és egyes monitorfeltételek értékelésénél jelezte tovabbi
észrevételeit és javaslatait, amelyekkel a megkezdett fejlesztési tevékenységeket kivanja
tamogatni.

A Bizottsag javaslata: az Allam- és Fogtudomdnyi Doktori Iskola monitorbeszamoldjdt elfogadja
¢s javasolja az akkreditdcios hatdly fenntartdsat.

I11. A monitorfeltételekkel kapcsolatos intézkedések értékelése

ESG 1.1 Min0ségbiztositasi politika

Monitorfeltétel: nem atlathaté az intézményi és a DI minoOségbiztositasi rendszerének

kapcsolata, ami intézményi szintrol induld kezdeményezés alapjan egyértelmiien
fejlesztendd teriiletként azonosithatd a jelenleginél szorosabb Osszhang megteremtése
érdekében.

A doktori képzési rendszer egyetemi szintil atalakitasa 2023. nyaran jelentos valtozasokat
eredményezett a DI életében. Az Egyetemi Doktori Szabalyzat (EDSZ) modositasat kovetGen
kozvetleniil megtortént a korabbi Tudomanyagi Doktori Tanacs rendszer felszamolasa és
helyébe a Doktori Iskola Tanacs (DIT) rendszere 1épett, azaz minden doktori iskola 1étrehozta
sajat doktori iskolai tanacsat.



Ebben a megujult szervezeti struktiraban a mukodés is hatékonyabba valt, amelyhez az
online iilésezési mod teremtette meg a kedvezé feltételeket. Ennek eredményeként
gyakrabban (havonta) nyilt lehet6ség az tilésezésre, biztositva ezzel a torzstagok, valamint a
szavazati joggal rendelkez6 DIT tagok folyamatos tajékoztatasat. Az online iilésezés
rendszere a DIT tagok és a torzstagok nagyobb aranyt, és aktivabb részvételét is jelenti a DIT
miikodésében, amely a mindségbiztositasi feladatok megvalositasat is nagyban elésegitheti a
jovoben. Mindezen eredmények alapjan megallapithato, hogy atlathatova valt az intézményi
és a DI minoOségbiztositasi rendszerének kapcsolata, és az egyiittmkodés is szorosabba valt
ezen a teriileten (is). A DI-nek az e témakorben megfogalmazott monitorfeltételre vonatkozo
intézkedései megfelelonek értékelhetok.

Monitorfeltétel: a DI-ben az intézményi strukturavaltassal egyidejileg megkezdett
minoségtervezési és -fejlesztési tevékenységek tovabbi tudatos folytatasa az ESG-

kritériumok teljes korére vonatkozoan, kovetve a PDCA-elvet.

A 2023. tavaszan modositott EDSZ, ¢és annak hatasa a DI  szabalyozo
rendszerére/dokumentumaira egyértelmien pozitiv eredményeket hozott (DIT létrejotte,
aktivabb mikodési  gvakorlat, DOK-kel valé szorosabb egyiittmiikodés sth.). A
monitorbeszamoloban nagyon kiévetkezetesen keriiltek azonositisra és bemutatisra a
PDCA-ciklus 1épéseihez kapcsolodo elvégzett tevékenységek, mint pl. az éves beszamolok
rendszerének fejlesztése, a jovore vonatkozo fejlesztési elképzelések. Mindezek meggy6zoen
tamasztjak ala, hogy a DI-ben az intézményi struktaravaltassal egyidejileg megkezdett
minoségtervezési és -fejlesztési tevékenységek tovabbi tudatos mikodtetése zajlik, az ESG-
kritériumok teljes korére vonatkozoan. Megallapithato, hogy a DI szempontjabol helyes a
kitlizott irany, valamint a megvalasztott fejlesztési eszkozok és modszerek, ezért az e
teriilethez kapcsolodo monitorfeltétel teljesitése is megfelelonek értékelheto.

ESG 1.2 ¢és 1.9 A képzési programok Kkialakitasa és jovahagyasa, folyamatos figyelemmel
kisérése és rendszeres értckelése

Monitorfeltétel: A DI — az Nftv-hez igazodva — kezdeményezzen egyeztetést az intézmény
hallgatoi 6nkormanyzataval a nappali képzés munkarendjétdl valo eltérésrol, és errol adjon

tajékoztatast a honlapjan.

A DI és az oOnkormanyzat Kkozotti egyeztetés megtortént. Az egyeztetés eredményét
osszefoglald dokumentum hozzaférheté a DI weboldalan. Ennélfogva a monitorfeltétel
megfelelt szinten teljestilt.



Monitorfeltétel: Fejlesztendo teriiletként azonosithatd az angol nyelvi képzés elokészitése
terén az ehhez sziikséges elofeltételek megteremtése, illetve az ennek érdekében mar
megtett 1épések folytatasa.

A DI még nem inditotta el angol nyelven a képzését, de megkezdte az angol nyelvii weboldal
kialakitasat (feltoltés alatt). A weboldal angol nyelvt valtozatanak elkészitése mellett fontos,
hogy minden szabalyzatot, formanyomtatvanyt és egyéb dokumentumot is angol nyelven is
rendelkezésre bocsassanak még a képzés meghirdetése elott. Ezen kiviil javasolt egy angol
nyelvii. MTMT (akar a Kkonyvtar egyiittmikodésével) és doktori.hu feliiletkezeléssel
kapcsolatos atmutato elkészitése is. A monitorfeltétel teljesitése - figyelemmel arra, hogy a
képzés még nem indult el, viszont a DI megfontolt és alapos el6készitési munkalatokat folytat
— megfelelt szinten értékelheto.

ESG 1.3 Hallgatokozponta tanulas, tanitas és értékelés

A Bizottsag ezen a teriileten nem fogalmazott meg monitorfeltételt.

ESG 1.4 A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités
odaitélése

Monitorfeltétel: a Doktori Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat — az Nftv-hez igazodva - rogzitse

egyértelmien, hogy kiktol kérhet dijat a komplex vizsgaért, valamint a disszertacio
védéséért. A komplex vizsga ismételhetoségének szabalyozasat javitani sziikséges a Doktori
Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatban, a Kormanyrendelet 12/A. § (4) bekezdésének
megfelelGen.

Az egyetemi szabalyzatok pontositjak mar a doktoranduszok altal fizetend6 dijakat, azonban
megjegyzendo, hogy tovabbra sem teljes a tajékoztatas. Ketté szabalyzat is utal a téritési
dijakra, ezért fontos lenne a két szabalyzati rész Osszeillesztése. A Téritési és Juttatasi
Szabalyzat azt rogziti csak, hogy eljarasi dijakat a szeptember 16. elott beiratkozott
hallgatoktol kérhetnek. Emellett a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat szerint “A doktorandusz
teritésmentesen jogosult a fokozatszerzési eljardsra a hallgatoi jogviszony fenndlldsa alatt, illetve
amennyiben a komplex vizsgdat kovetd harom tanéven beliil (aki a komplex vizsgdt 2018. februar
1-je és 2021. augusztus 31-e kozott teljesitette, az a teljesitést kovetd négy tanéven beliil) a doktori
szabdlyzatban meghatdrozottak szerinti doktori értekezést benvujtja.” Ez a két szabalyzat bar
nem mond ellent egymasnak, de bizonytalan helyzetet allithat elo. Emellett fontos lenne
kitérni az Onkoltséges hallgatokra, ugyanis az ¢ eseliikben a dij beépiil az Onkoltség



0sszegébe, és rajuk nem vonatkozik a hallgatoi jogviszony megsziinésével kapcsolatos
részszabaly (Nftv. 83. § (1) bekezdés).

A monitorfeltétel masodik alpontja teljesiilt: a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat biztositja a
komplex vizsga egyszeri megismétlését, mindkét vizsgarész esetében.

A Bizottsag osszességében megfelelt szinten értékeli a két részbol allo monitorfeltétel
teljesitését, a fenti megjegyzések figyelembevétele mellett.

Monitorfeltétel: A DI jelolje ki a komplex vizsga elméleti része alatt szamonkérheto
tantargyakat, témakoroket, melyek listajat a Képzési Tervében rogzit.

A DI a Képzési Tervében egyértelmiien meghatarozta, hogy milyen f6- és melléktargyakbol
kell felkésziilnie a doktorandusznak a komplex vizsga elméleti részére. A monitorfeltétel
teljesitése megfelelt szinten értékelhetd.

ESG 1.5 Oktatok

A Bizottsag ezen a teriileten nem fogalmazott meg monitorfeltételt.

ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

A Bizottsag ezen a teriileten nem fogalmazott meg monitorfeltételt.

ESG 1.7 Informaciokezelés

Monitorfeltétel: Az ESG-kritériumokkal 6sszehangoltan a mindségcélok mentén, strukturalt
keretek kozott torténd adatgyujtési és értékelési eljarasrend, illetve szabalyrendszer
meghatarozasa és alkalmazasa sziikséges a dontéselokészitési és dontéshozatali folyamatok

tovabbi tamogatasahoz, torekedve a mikodés valamennyi teriiletének lefedésére.

Az Fgyetem MinOségbiztositasi Szabalyzata az intézményi szintd min6ségcélok
megvalositasa szempontjabol kiemelten fontos dokumentumként kezeli a doktori iskolak
mindségiigyi beszamoloit mint rendszeres jelentéseket. A DI éves Onértékelési beszamolo
struktarajanak megvaltoztatasa, az ESG-sztenderdekkel torténé szorosabb 0sszehangolasa
egyvértelmien alatamasztja azt a minoségfejlesztési tevékenységet, amelyet 2022 ota
folyamatosan, nyilvanosan is nyomon Kkovethet6 modon valdsit meg a DI (honlapon
elhelyezett beszamolok, értékelések stb.).



A DI minoOségbiztositasi beszamoloja a DI-vezet6 ¢és a Tudomanyos Titkar
egyiittmikodésében késziil el. A beszamolok tartalmi felépitésének 2022-ben megkezdett
modositasa, az adatgyujtési és értékelési eljarasrend, illetve szabalyrendszer meghatarozasa
és alkalmazasa is mind a tudatos minoségfejlesztési tevékenységet igazolja vissza. A 2024-es
évtol kezdddoen egyetemi szintli formanyomtatvany keriilt bevezetésre, igy felmend
rendszerben az iskolak egységes adatokat szolgaltatnak muiikodésiikrol az Egyetemi Doktori
Tanacs felé, ezaltal az ESG-kritériumoknak megfeleloen egységes adatkozlésre nyilik
lehetOség az egyetemi vezetés iranyaba. Ez az Gjitas nemcsak a beszamolok formajanak
egységességét, hanem az egyetemi szinten meghatarozott célok — kiemelten a tudomanyos
indikatorok — megvalosulasanak pontosabb ellenorzését, a dontésel6készitési és -hozatali
folyamatok tamogatasat is szolgalja. Mindezen tények egyértelmten azt igazoljak, hogy a DI
intézkedései a monitorfeltétel teljesitése szempontjabol megfelelonek értékelhetok.

Monitorfeltétel: A kiilonféle adatelemzések, beszamolok eredményei alapjan Keriiljenek

megfogalmazasra olyan minéségcélok és azok megvaldsitasara iranyuld intézkedési tervek,
amelyekben a megoldandd feladatokhoz hatarido, felelGs, eroforrasigény is szerepel,
megteremtve ezaltal a visszaellenorzés és visszacsatolas feltételrendszerét a mukodési
folyamatokba, amit folyamatosan biztositani sziikséges.

A monitorbeszamoloban, és a DI honlapjan elérheto egyéb beszamolok, értékelo jelentések
eredményei alapjan jol azonositott modon keriiltek megfogalmazasra a DI altal elérend6
minoéségeélok és azok megvalositasara iranyulo intézkedési tervek. Az éves DI beszamolok
rogzitik az el6zo évi célok teljesiilésének kiértékelését, az (1j minoségcélokat, tovabba a 2024.
évi dokumentumban mar SWOT-elemzés is olvashatd, ami kiemelkedo jo gyakorlatként
emlitend6 meg, ezzel is alatamasztva a DI mindségkulturajanak tovabbi szilardulasat. Nagyon
pozitiv és eloremutatdo az a mindéségfejlesztési tevékenység, ami most kirajzolodik a DI
mukodésében, amit azzal lehetne még tovabb fokozni, ha a kitiizott minéségcélok eléréshez
egy konkrétumokat rogzit6 (hatarido, felelds, eréforrasigény) cselekvési terv is kapesolodna.

Osszességében egyértelmiien megallapithatd, hogy a DI intézkedései az e teriiletre vonatkoz
monitorfeltétel teljesitése szempontjabol magas szinvonaluan megfelelonek értékelheto.

ESG 1.8 Nyilvanos informaciok

Monitorfeltétel: A felvételi felhivas kiegészitése sziikséges: a DI nytjtson informaciot az

osztondijkeretszamrol, a felvenni tervezett létszamrol, valamint a felvételin elérendo
minimum pontszamrol.

A DI honlapjan elérhet6 felvételi felhivas rogziti a keretszamokat, ugyanakkor a minimum
pontszamra nincs utalas se a felhivasban, se a DI Szervezeti és Mukodési Szabalyzataban, sem



az Egyetemi Doktori Szabalyzatban. A felvételi eljaras szabalyozasa soran csak maximum
részpontszamokat allapitottak meg, ami alapjan rangsorolnak, de arrol nincs informacio,
hogy mi az a minimum, ami alatt nem vesznek fel egy jelentkezot. Ezt mindenképp potolni
sziikséges az atlathato felvételi eljaras biztositasa érdekében. A monitorfeltétel teljesitése a
fenti kiegészités figyelembevétele mellett megfelelt szinten értékelheto.

Monitorfeltétel: A DI nyujtson tajékoztatast végzettjei elhelyezkedésérol.

A DI honlapjan lathato, hogy kik helyezkedtek el az intézményben, de a tobbi végzett
elhelyezkedésérol nincs informacio. Nem volt beazonosithatd, hogy milyen palyakovetési
felmérést mikodtet az intézmény vagy a DI. Az ESG 1.8 sztenderd alapjan fontos, hogy a DI
mukodésérol, eredményeirdl, igy végzettjei elhelyezkedésérdl altalanos tajékoztatast
nyujtsanak a weboldalon (pl. a hallgatok elhelyezkedési aranyai hogyan alakulnak, akar %-
ban). A DI-nek javasolt felvenni a kapcsolatot az intézményi alumni vagy DPR-rendszerrel.
A fentiek figyelembevétele mellett, a monitorfeltétel teljesitése megfelelt szinten értékelheto.

ESG 1.10 Rendszeres Kiilso minoséghiztositas

A Bizottsag ezen a teriileten nem fogalmazott meg monitorfeltételt.

IV. Latogato Bizottsag

A Bizottsagot a MAB Testiilete nevezte ki 2021. szeptember 17-i {ilésén. A Bizottsag alabbi
tagjai vallaltak a monitoreljarasban valo részvételt:

Elnok: Herke Csongor egyetemi tanar, Pécsi Tudomanyegyetem

Tagok:

Danyi Beatrix szakreferens, Magyar Felsooktatasi Akkreditacios Bizottsag
Miskolciné Mikaczé Andrea egyetemi docens, Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
Szijarto Istvan doktorandusz, Pécsi Tudomanyegyetem, a DOSZ delegaltja

A MAB Titkarsag részérol a monitoreljarast és a Bizottsagot tamogato kolléga: Csonka Diana
igyvivo.



V. Melléklet

V.1 ErtékelGlap
. a .. 2 " RESZLEGESEN | NEM FELEL
SZTENDERD Monitorfeltételek a MAB Testiilet 2022/3/VIII/4. sz. hatarozata alapjan MEGFELELT MEGFELELT MECG
nem atlathatdé az intézményi és a DI mindséghiztositasi rendszerének
kapcsolata, ami intézményi szintrél induld kezdeményezés alapjan
egyértelmiien fejlesztend6 teriiletként azonosithato a jelenleginél szorosabb X
1.1 Minosegbiztositasi | gsszhang megteremtése érdekében
politika a DI-ben az intézményi strukturavaltassal egyidejuleg megkezdett
minoségtervezési és -fejlesztési tevékenységek tovabbi tudatos folytatasa az X
ESG-kritériumok teljes korére vonatkozoan, kovetve a PDCA-elvet
1.2, 1.9 Aképzési  |A DI - az Nftv-hez igazodva - kezdeményezzen egyeztetést az intézmény
programok hallgatoi 6nkormanyzataval a nappali képzés munkarendjétol valo eltérésrol, X
kialakitasa és és errol adjon tajékoztatast a honlapjan.
jovahagyasa, Fejlesztendo teriiletként azonosithatd az angol nyelvii képzés elokészitése
, folyamat(,)s, . |terén az ehhez sziikséges elofeltételek megteremtése, illetve az ennek
figyelemmel kisérése X

és rendszeres
értékelése

érdekében mar megtett Iépések folytatasa (Iasd ehhez az ajanlasokat is az ESG
1.2 és 1.9 fejezet alatt).




SZTENDERD

Monitorfeltételek a MAB Testiilet 2022/3/VIII/ 4. sz. hatarozata alapjan

MEGFELELT

RESZLEGESEN
MEGFELELT

NEM FELEL
MEG

1.4 A hallgatok
felvétele,
elérehaladasa,
tanulmanyaik
elismerése és a
képesités odaitélése

Egyetemi szinten javitando:

- a Doktori Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat — az Nftv-hez igazodva - rogzitse
egyértelmuen, hogy kiktol kérhet dijat a komplex vizsgaért, valamint a
disszertacio védéséért.

- A komplex vizsga ismételhetoségének szabalyozasat javitani sziikséges a
Doktori Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatban, a Kormanyrendelet 12/A. § (4)
bekezdésének megfelelGen.

A DI jelolje ki a komplex vizsga elméleti része alatt szamonkérhetd
tantargyakat, témakoroket, melyek listajat a Képzési Tervében rogzit

1.7 Informaciokezelés

Az ESG-Kritériumokkal 0sszehangoltan a mindségcélok mentén, strukturalt
keretek kozott torténd adatgyujtési és értékelési eljarasrend, illetve
szabalyrendszer = meghatarozasa  és  alkalmazasa  sziikkséges a
dontéselokészitési és dontéshozatali folyamatok tovabbi tamogatasahoz,
torekedve a mikodés valamennyi teriiletének lefedésére

A kilonféle adatelemzések, beszamolok eredményei alapjan keriiljenek
megfogalmazasra olyan mindségcélok és azok megvalositasara iranyulod
intézkedési tervek, amelyekben a megoldando feladatokhoz hatarido, felelds,
eroforrasigény is szerepel, megteremtve ezaltal a visszaellenorzés és
visszacsatolas  feltételrendszerét a mukodési  folyamatokba, amit
folyamatosan biztositani sziikséges.
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. . .. . . RESZLEGESEN | NEM FELEL
SZTENDERD Monitorfeltételek a MAB Testiilet 2022/3/VIII/ 4. sz. hatarozata alapjan MEGFELELT MEGFELELT MEG
A felvételi felhivas kiegészitése sziikséges: a DI nyudjtson informaciot az
1.8 Nyilvanos osztondijkeretszamrol, a felvenni tervezett 1étszamrol, valamint a felvételin X
i.nformé ciok elérend6 minimum pontszamrol.
A DI nyujtson tajékoztatast végzettjei elhelyezkedésérol. X
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